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Comment assurer un maintien en emploi durable des personnes autistes en milieu ordinaire ? [1]

23 novembre de 14 à 15 heures - En ligne
Ce webinaire gratuit est animé par Stéphanie Fouquet, directrice d'Asperteam. Il est à destination
des professionnels amenés à accompagner en emploi les personnes autistes (job coach,
psychologues, conseillers en insertion professionnelle…). Il abordera les points suivants :
- du recrutement à la sensibilisation.
- la préparation à l' intégration : étape clé pour assurer un bon démarrage.
- faciliter l'intégration dans l'équipe.
- accompagner la personne et son écosystème dans la durée.
Inscription obligatoire (vous pouvez vous inscrire également pour recevoir par mail les replays et les
supports des interventions).
S'inscrire (Centre de Ressources Autisme Île-de-France) [2] 
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