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Enquête sur le télétravail des salariés en situation de handicap [1]

Dans ce contexte de crise sanitaire, CECIAA et Défi ergo ont décidé d’interroger les conditions de
télétravail des salariés en situation de handicap. L'objectif est de comprendre les difficultés
rencontrées afin d'accompagner au mieux dans les changements induits par cette crise sanitaire. Le
télétravail « contraint » peut en effet être vécu difficilement, du fait notamment de la gestion de la
charge de travail en parallèle de la gestion des enfants, de l’isolement ou de l’inaccessibilité de
certains outils de travail à distance. Au contraire, il a peut-être apporté de nouvelles manières de
faire qui ont un impact positif sur l’activité. Ce questionnaire anonyme interroge l'environnement
physique de travail à la maison mais aussi les relations et interactions avec le collectif.
Accéder à l'enquête (Défi ergo) [2] 
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