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Direction de l'animation de la recherche, des études et des statistiques. (2019, avril). Le devenir
des personnes sorties de contrat aidé. Dares résultats, 017.
Une forte augmentation du taux de retour à l’emploi en 2017. En 2017, dans un contexte de fortes
créations d’emploi, 72 % des personnes ayant réalisé un contrat unique d’insertion dans le secteur
marchand (CUI-CIE) et 49 % des personnes ayant effectué ce même contrat dans le secteur non
marchand (CUI-CAE) déclarent être en emploi six mois après. C’est également le cas de 67 % des
personnes sortant d’un emploi d’avenir marchand et de 58 % de celles sortant d’un emploi d’avenir
non marchand.
Les données brutes sont également téléchargeables.
En savoir plus (Ministère du Travail) [2] 
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